
7. Juli 2015

Soziales Unternehmertum als dritter Weg – Chance für Berlin

Versorgung von Flüchtlingen und Migranten

Friedrich Kiesinger
Geschäftsführung

ALBATROS gemeinnützige Gesellschaft für soziale 
und gesundheitliche Dienstleistungen mbH
Berliner Str. 14 – 13507 Berlin
f.kiesinger@albatrosggmbh.de



7. Juli 2015

Inklusion und Diversity – Zwischen Fach- und Lebenswelten

Wie erreichen wir migrantische Communities im 
Rahmen der Stadtteilarbeit?

• 2004: Entwicklung des ersten Konzepts für Qualifizierung 
(ehrenamtlicher) Integrationslotsinnen aus dem 
Interkulturellem Mädchentreff heraus. 

• 2006 – heute: Weiterentwicklung über Beschäftigungs-
maßnahmen (Koko, Bürgerarbeit, FAV, MAE)

• 2013: Stellen im Landesrahmenprogramm 
Integrationslotsen der Senatsverwaltung, Modellprojekt 
Flüchtlingslotsen
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Inklusion und Diversity – Zwischen Fach- und Lebenswelten

Wie gelingt der Zugang von seelisch erkrankten 
Menschen mit Migrationshintergrund in unsere 
(psychiatrischen) Regeleinrichtungen ?

• Einstellung und Förderung von Fachpersonal mit eigenem 
interkulturellem Hintergrund

• Lotsinnen als Brücken- und Vertrauensperson, sowie als 
Sprach- und Kulturmittlerinnen.
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Wie kann die Integration von Menschen mit Flucht-
und Asylerfahrungen gelingen?

• Stadtteilarbeit und Willkommenskultur in Reinickendorf und Buch

• Entwicklung von zivilgesellschaftlichen Unterstützungsmodellen und 
Netzwerken

• Aufsuchende Dienste durch psychosoziales Fachpersonal mit 
Migrationshintergrund in Heimen

• Begleitung zu Ämtern, Versorgungsangebote durch Ehrenamtliche / 
Lotsinnen, Begegnungen zwischen Einheimischen und Flüchtlingen,

• Begleitung, Vermittlung, Überleitung in Regelangebote der 
Einrichtungen

• In Planung: Modellprojekte Wohnen und Arbeit


	Slide1
	Slide2
	Slide3
	Slide4

